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Temeljem članka 9. Kolektivnog ugovora trgovačkog društva Montraker d.o.o. Vrsar, te 

uslijed ukazane potrebe, dana 17.8.2026. godine raspisuje se 

 

 

JAVNI NATJEČAJ 

za popunjavanje radnog mjesta 

 

 

 

1. Čistačica  (M/Ž)1 

2. Radni odnos zasniva se na određeno vrijeme  

3. Mjesto rada: Općina Vrsar – Orsera i Općina Funtana – Fontane 

4. Broj izvršitelja : 1  

 

Uvjeti: 

- Stručna sprema:  NKV  

- Zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta, 

 

Dodatna znanja i vještine: 

- samostalnost u radu, poznavanje materijala i alata 

- ozbiljnost i profesionalan pristup u timskom radu 

 

Prednost ostvaruju kandidati koji ispunjavaju sljedeće uvjete: 

- uvjeti iz čl. 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 

njihovih obitelji („Narodne novine“ broj 121/17). 

 

 

 

 

                                                           
1 Na natječaj za popunjavanje radnog mjesta mogu se ravnopravno prijaviti kandidati oba spola, a izrazi koji se u ovom Oglasu 
koriste za osobe, u muškom su rodu i odnose se ravnopravno na oba spola. 
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Uz prijavu na natječaj potrebno je priložiti: 

- Životopis, 

- Presliku osobne iskaznice, 

- Dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslika domovnice / e-domovnice), 

- Elektronički zapis matične evidencije HZMO, 

- Uvjerenje nadležnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak, ne starije 

od mjesec dana, 

- Izjavu kandidata o davanju suglasnosti za obradu osobnih podataka, dostupnu  na: 

http://www.montraker.hr/images/montraker/natjecaj/Izjava_kandidata_o_davanju_sug

lasnosti_za_obradu_osobnih_podataka.pdf. 

 

Dokaze o ispunjavanju uvjeta natječaja kandidati mogu priložiti u neovjerenim 

preslikama, uz obvezu izabranog kandidata da prije sklapanja ugovora o radu dostavi 

izvornike istih. 

 

Kandidati koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju dužni 

su u prijavi pozvati se na to pravo i imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod 

jednakim uvjetima. Da bi ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, kandidat koji ispunjava 

uvjete za ostvarivanje tog prava dužan je uz prijavu na natječaj priložiti svu propisanu 

dokumentaciju prema posebnom zakonu.2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
2 Kandidat koji se u prijavi na natječaj poziva na pravo prednosti prilikom zapošljavanja u skladu s čl. 102. Zakona o hrvatskim 

braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (NN 121/17), uz prijavu  na javni natječaj dužan je osim dokaza o 

ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaze propisane čl. 102. st. 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 

članovima njihovih obitelji, a koji su objavljeni na web-stranici Ministarstva hrvatskih branitelja: 

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje843/843(https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zapošljavanje//Popis

%20Dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%pri%20zapošljavanju.pdf) 
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Kandidati koji se prijave na javni natječaj i ispunjavaju formalne uvjete natječaja, 

pozvat će se na testiranje, koje se sastoji od razgovora s kandidatom i procjene radnih 

sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta.  

Obavijest o vremenu i mjestu održavanja testiranja bit će dostavljena kandidatima 

elektroničkom poštom i/ili telefonskim putem najmanje tri dana prije njegovog 

održavanja. 

 

O rezultatima provedenog natječaja kandidati će biti obaviješteni u roku od 30 dana od dana 

isteka roka za podnošenje prijave. 

 

Poslodavac zadržava pravo poništenja natječaja bez dodatnog obrazloženja. 

 

Javni natječaj objavljuje se na mrežnim stranicama društva (www.montraker.hr), 17.8.2026. 

godine.  

 

Kandidati su obvezni svoje prijave predati najkasnije do 25.8.2026.  godine u 12,00 sati 

u zatvorenoj omotnici s naznakom „ Prijava na natječaj Čistačica, ne otvaraj “,  u ured 

društva na adresi 52450 Vrsar, Obala M. Tita 1a. 

 

Nepotpune i naknadno pristigle prijave neće se razmatrati. 

 

U Vrsaru, 17.8.2026. godine 

 

 

Montraker d.o.o. 

       

  

         ________________ 
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